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1. Khái quát tình hình lao động, việc làm và an
sinh xã hội năm 2012

Năm 2012 là năm Việt Nam thực hiện nhiệm vụ
về lao động, việc làm và an sinh xã hội (ASXH)
trong bối cảnh kinh tế trong nước và thế giới biến
động rất phức tạp và khó khăn nhiều hơn. Trên thế
giới, khủng hoảng tài chính và suy thoái kinh tế toàn
cầu, khủng hoảng nợ công của các nước EU vẫn
diễn biến phức tạp, thương mại sụt giảm mạnh, tăng
trưởng toàn cầu thấp so với dự báo đầu năm... đã tác
động tiêu cực đến nền kinh tế- xã hội ở nước ta đang
trong quá trình hội nhập quốc tế toàn diện và sâu
rộng hơn. Ở trong nước, việc thực hiện chính sách
ổn định kinh tế vĩ mô thông qua biện pháp thắt chặt
tài chính và tiền tệ để kiềm chế lạm phát là cần thiết
nhưng dẫn đến hệ quả là tăng trưởng thấp, cầu nội
địa giảm mạnh, hàng tồn kho lớn, lãi suất tín dụng
tăng cao; doanh nghiệp khó tiếp cận vốn, sản xuất
khó khăn, hàng chục vạn doanh nghiệp bị phá sản

hoặc ngừng sản xuất. Bên cạnh đó, tác hại của thiên
tai, dịch bệnh rất lớn đã tác động không nhỏ đến
thực hiện các mục tiêu về lao động, việc làm và
ASXH ở nước ta.

Trong bối cảnh trên, Ðảng và Nhà nước luôn
quan tâm đến thực hiện các chính sách lao động,
việc làm và ASXH, coi đây vừa là mục tiêu, vừa là
động lực để phát triển bền vững, ổn định chính trị-
xã hội, thể hiện bản chất tốt đẹp của chế độ ta.
Nhiệm vụ trọng tâm năm 2012 là tiếp tục hoàn thiện
khung chính sách, pháp luật về lao động, việc làm
và ASXH cho giai đoạn 2011-2020 tạo hành lang
pháp lý thông qua việc sửa đổi, bổ sung Bộ luật Lao
động, xây dựng Luật Việc làm và Chiến lược ASXH
giai đoạn đến năm 2020...; nhiệm vụ ưu tiên trong
năm 2012 là vấn đề việc làm, phát triển kỹ năng
nghề cho người lao động, nhất là khu vực nông
thôn, chăm sóc người có công, giảm nghèo bền
vững, đảm bảo ASXH cho tất cả các đối tượng
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thuộc nhóm yếu thế, nhất là người gia cô đơn không
nơi nương tựa, trẻ em mồ côi, người khuyết tật
năng... Với quyết tâm cao trong quản lý và điều
hành của Chính phủ và sự nỗ lực phấn đấu cao của
toàn dân để vượt qua khó khăn, thử thách, các lĩnh
vực lao động, việc làm và ASXH có một số yếu tố
tích cực, đã đạt được những kết quả nhất định..

Năm 2012, tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội
ước bằng 29,5% GDP, tuy thấp hơn năm 2011
(khoảng 35,5%), nhưng là một tỷ lệ khá trong điều
kiện kinh tế suy thoái. Nhiều biện pháp tháo gỡ khó
khăn được thực hiện nên tình hình sản xuất kinh
doanh về các tháng cuối năm được cải thiện hơn,
hàng tồn kho giảm, số doanh nghiệp ngừng hoạt
động, giải thể giảm đi, số doanh nghiệp đăng ký
mới có xu hướng tăng. Nhờ đó, tăng trưởng kinh tế
9 tháng đạt 4,73%, ước cả năm đạt khoảng 5,2%,
lạm phát được kiềm chế (khoảng 8%), kinh tế vĩ mô
ổn định hơn... là những yếu tố, dấu hiệu tích cực và
có cơ sở để giải quyết tốt hơn các vấn đề về lao
động, việc làm và ASXH.

Hệ thống pháp luật và chính sách lao động, việc
làm và ASXH ngày càng được bổ sung và hoàn
thiện. Nguồn lực đầu tư phát triển các lĩnh vực lao
động, việc làm và ASXH ngày càng lớn, được tăng
cường đầu tư từ ngân sách nhà nước và các nguồn
lực xã hội khác.

Mặc dù gặp nhiều khó khăn, qua 9 tháng đã giải
quyết được 1,13 triệu việc làm mới, tăng hơn so với
cùng kỳ năm 2011, ước cả năm đạt khoảng 1,52
triệu. Tình hình lao động ở các khu công nghiệp dần
ổn định. Một bộ phận lao động được đào tạo,
chuyển nghề mới phù hợp hơn. Khoảng 184,2 nghìn
người được tư vấn giới thiệu việc làm mới; 2,1
nghìn người được trợ cấp học nghề; đưa khoảng trên
60 nghìn lao động đi làm việc theo hợp đồng có thời
hạn ở nước ngoài.

Chính sách bảo hiểm xã hội (BHXH) và bảo hiểm
thất nghiệp cho người lao động được tổ chức thực
hiện tốt hơn, góp phần giảm bớt khó khăn, ổn định
cuộc sống và giúp người lao động tìm được việc làm
mới. Tổng số lao động tham gia BHXH là 10,34
triệu người, trong đó: BHXH tự nguyện là 127,95
nghìn người, BHXH bắt buộc là 10,22 triệu người,
chiếm khoảng 80% số người thuộc diện tham gia

BHXH bắt buộc trên cả nước. Thực hiện chế độ bảo
hiểm thất nghiệp cho trên 282,2 nghìn người, tăng
gần 42% so với năm 2011; hơn 11,5 nghìn người
được hưởng bảo hiểm thất nghiệp 1 lần.

Các chính sách chăm sóc người có công với cách
mạng đã được triển khai bảo đảm đúng đối tượng
chính sách, góp phần ổn định và từng bước nâng
cao mức sống người có công với cách mạng, được
các tầng lớp nhân dân đồng tình ủng hộ. Cụ thể, hơn
8,8 triệu người có công với cách mạng được Nhà
nước và xã hội chăm lo về đời sống vật chất và tinh
thân, trong đó các địa phương đã thực hiện chi trả
kịp thời, đầy đủ trợ cấp ưu đãi thường xuyên cho
trên 1,5 triệu lượt người có công với cách mạng.
Các hoạt động đền ơn đáp nghĩa tiếp tục được phát
triển sâu rộng, xây mới trao tặng trên 10 vạn nhà
tình nghĩa, sửa chữa nâng cấp trên 6 nghìn nhà tình
nghĩa cho các đối tượng chính sách ưu đãi xã hội.

Công tác trợ giúp xã hội được duy trì, gần 2,3
triệu người thuộc nhóm đối tượng bảo trợ xã hội đã
được trợ cấp xã hội thường xuyên, trong đó có 42
ngàn người được tổ chức nuôi dưỡng, chăm sóc tập
trung tại các cơ sở bảo trợ xã hội công lập và nhiều
đối tượng được chăm sóc tại công đồng. Trước tình
hình khí hậu biến đổi thất thường, thiên tai, bão lụt
diễn biến phức tạp và gây hậu quả lớn, Chính
phủ đã chỉ đạo các bộ, ngành, địa phương theo dõi
sát tình hình thiệt hại để có giải pháp ứng cứu kịp
thời theo phương châm “4 tại chỗ”, đặc biệt là tình
trạng thiếu đói giáp hạt. Thực tế, các bộ, ngành, địa
phương đã kịp thời tổ chức cứu trợ và đề xuất giải
pháp khắc phục hậu quả, nhanh chóng phục hồi sản
xuất, ổn định đời sống nhân dân bị ảnh hưởng bởi
thiên tai. Từ đầu năm đến nay, đã hỗ trợ hơn 33
nghìn tấn gạo từ nguồn dự trữ quốc gia cho 18 địa
phương để cứu trợ kịp thời cho người dân khắc phục
hậu quả thiên tai, bão lụt.

Kết quả trên trong điều kiện kinh tế suy thoai đã
thể hiện quyết tâm và nỗ lực cao của Nhà nước và
nhân dân trong vượt qua khó khăn, thách thức đã
góp phần tích cực ổn định xã hội năm 2012, tạo
niêm tin, triển vọng cho giải quyết tốt hơn vấn đề
lao động, việc làm và ASXH trong năm 2013.

Tuy nhiên, tình hình lao động, việc làm và ASXH
năm 2012 diễn biến không thuận lợi, còn nhiều tồn
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tại, chứa đựng nhiều yếu tố bất ổn, bức xúc, cụ thể
là:

- Tình hình sản xuất kinh doanh gặp nhiều khó
khăn, cả nước có trên 40.000 doanh nghiệp (chủ yếu
là doanh nghiệp vừa và nhỏ) bị phá sản và hàng
chục vạn doanh nghiệp phải ngừng sản xuất; nhiều
doanh nghiệp FDI thu hẹp sản xuất; nhiều tập đoàn,
công ty nhà nước, ngân hàng thương mại... hoạt
động kém hiệu quả nên nhiều lao động bị mất việc
làm và thất nghiệp. Chỉ tính trong 8 tháng đầu năm,
đã có hơn 345,5 nghìn người đăng ký thất nghiệp,
tăng 41,4% so với cùng kỳ năm 2011; 298,5 nghìn
lao động nộp hồ sơ đề nghị hưởng bảo hiểm thất
nghiệp.

- Quan hệ cung - cầu lao động trên thi trường lao
động mất cân đối nghiêm trọng. Trong khi cung lao
động năm 2012 vẫn lớn, có trên một triệu thanh niên
bước vào lực lượng lao động, nhưng cầu lao động
lại giảm khoảng 15% so với năm 2011. Theo phân
tích của nhà cung cấp các dịch vụ tuyển dụng trực
tuyến VietnamWorks, thì nhu cầu tuyển dụng lao
động năm 2012 chỉ bằng khoảng 50% năm 2011.
Kết quả khảo sát cung – cầu lao động tại Thành phố
Hồ Chí Minh, nơi có thị trường lao động sôi động
nhất cả nước, do Sở Lao động - Thương binh và Xã
hội Thành phố thực hiện cho thấy, 6 tháng đầu năm
2012 diễn ra tại gần 13.000 doanh nghiệp với gần
150.000 đầu việc thì nhu cầu tuyển dụng lao động
trên địa bàn TPHCM giảm nhiều so với cùng kỳ
năm 2011. Đặc biệt, giảm nhu cầu tuyển dụng nhiều
nhất là lao động phổ thông ngành nghề dệt may – da
giày, luyện kim, hóa – thực phẩm, điện tử… Trong
đó, cầu lao động trong các ngành thâm dụng lao
động trong quý 1-2012 ở mức khoảng 25%, đến quý
2-2012 giảm còn khoảng 15% tổng số nhân lực
đang làm việc. Tuy nhiên, có một nghịch lý là nhu
cầu tuyển dụng lao động có trình độ chuyên môn kỹ
thuật được các doanh nghiệp chú trọng nhưng lại
không có đủ nguồn cung lao động (thiếu nghiêm
trọng lao động có trình độ chuyên môn kỹ thuật
cao).

- Tiền lương và thu nhập của người lao động tuy
có tăng khoảng 10% - 15%, nhưng vẫn không đủ
sống. Kết quả khảo sát “Tiền lương, thu nhập và
mức sống tối thiểu của người lao động trong các

doanh nghiệp” được Viện Công nhân và Công đoàn
(Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam) tiến hành cuối
tháng 6/2012 cho thấy, khoảng 14% số công nhân
đang phải sống dưới mức tối thiểu; mức tiền lương
tối thiểu cũng chỉ mới đáp ứng được 40 - 60% nhu
cầu chi tiêu của người lao động; tiền lương cơ bản
của người lao động trung bình là 2,43 triệu
đồng/tháng, tiền lương thực nhận của người lao
động là 2,86 triệu đồng/tháng; tổng thu nhập của
người lao động (gồm các khoản làm thêm giờ, phụ
cấp, trợ cấp, thưởng, hỗ trợ đi lại, hỗ trợ nhà ở…) và
chưa bao gồm tiền ăn giữa ca, mức trung bình là
3,62 triệu đồng/tháng. Mức tiền lương và thu nhập
này không đủ để người lao động trang trải cuộc sống
và càng khó khăn khi bị mất giá (CPI khoảng 8%).

- Kinh tế tăng trưởng thấp hơn dự kiến, trong khi
Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền
vững giai đoạn 2012 - 2015 mới được Thủ tướng
Chính phủ phê duyệt ngày 8 tháng 10 năm 2012
(Quyết định Số: 1489/QĐ-TTg) đã hạn chế kết quả
giảm nghèo. Tỷ lệ giảm nghèo cả năm ước chỉ đạt
1,76% so với chỉ tiêu 2% đã tạo áp lực lên mục tiêu
bảo đảm an sinh xã hội. Tiền lương hưu của người
về hưu bình quân khoảng 3, 5 triệu đồng/tháng, mức
trợ cấp xã hội thường xuyên rất thấp chỉ bằng 30%
chuẩn nghèo làm cho đời sống của phần lớn người
về hưu, đối tượng chính sách xã hội rất khó khăn.
Trong khi gói hỗ trợ của Nhà nước cho đảm bảo
ASXH năm 2012 chưa phát huy tác dụng nhiều trên
thực tế do mức hỗ trợ thấp, đối tượng được thụ
hưởng không lớn.

Nhìn tổng quát về thực hiện các chỉ tiêu kinh tế -
xã hội năm 2012, 5 chỉ tiêu dự báo chưa đạt đều là
các chỉ tiêu trực tiếp hoặc gián tiếp liên quan đến
vấn đề lao động, việc làm và ASXH. Đó là chỉ tiêu
tăng trưởng GDP thấp hơn kế hoạch (5,2% so với
6% - 6,5%), chỉ tiêu tỷ lệ vốn đầu tư phát triển toàn
xã hội so với GDP không đạt (29,5% so với 33,5%)
kéo theo hai chỉ tiêu giải quyết việc làm, giảm tỷ lệ
hộ nghèo cũng không đạt; mặc dù diện tích rừng
tăng thêm vẫn đạt mức đề ra, nhưng chỉ tiêu tỷ lệ
che phủ rừng cũng không đạt kế hoạch, không chỉ
làm cho tình hình lao động, việc làm và ASXH chưa
thật sáng sủa, mà còn ảnh hưởng đến triển vọng vấn
đề lao động, việc làm và ASXH năm 2013 thêm khó
khăn.
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2. Triển vọng tình hình lao động, việc làm và
an sinh xã hội năm 2013

Theo các nhà kinh tế và quản lý, năm 2013, dự
báo kinh tế thế giới và khu vực tiếp tục khó khăn,
diễn biến phức tạp khó lương, phục hồi kinh tế sau
khủng hoảng tài chính và suy thoái kinh tế những
năm vừa qua không dễ, khủng hoảng nợ công tiếp
tục đe dọa nhiều nước, thương mại toàn cầu phục
hồi chậm, tăng trưởng kinh tế không cao hơn so với
năm 2012 và tiềm ẩn nhiều rủi ro. Thậm chí một số
chuyên gia đưa ra dự báo rằng, kinh tế thế giới năm
2013 không mấy khả quan so với năm 2012, hơn
nữa có thể khủng hoảng kinh tế thế giới sẽ lên tới
đỉnh điểm vào năm 2013.

Ở trong nước, bên cạnh những kết quả đạt được
ở mức thấp năm 2012, bước vào năm 2013 nền kinh
tế vẫn còn rất nhiều khó khăn, thách thức, tăng
trưởng và phát triển thiếu bền vững cả trong ngắn
hạn và dài hạn. Năm 2013 được coi là năm bản lề
của kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm (2011-
2015), nhưng nhiều chỉ tiêu sau 2 năm qua thực hiện
vẫn còn khá thấp so với mức đề ra cho cả giai đoạn
2011- 2015, trong khi chúng ta phải dành nhiều
nguồn lực để đổi mới mô hình tăng trưởng và tái cơ
cấu nền kinh tế, bảo đảm quốc phòng an ninh, ứng
phó với biến đổi khí hậu (thiên tai, dịch bệnh)... nên
đầu tư cho giải quyết các vấn đề lao động, việc làm
và ASXH sẽ hạn chế hơn.

Tuy nhiên, năm 2013 cũng xuất hiện một số nhân
tố mới. Bộ luật Lao động bắt đầu có hiệu lực; triển
khai Nghị quyết số 15-NQ/TW, ngày 1/6/2012, Hội
nghị lần thứ năm Ban Chấp hành Trung ương khoá
XI về một số vấn đề về chính sách xã hội giai đoạn
2012- 2020, Nghị quyết số 21-NQ/TW, ngày
22/11/2012 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh
đạo của Đảng đối với công tác bảo hiểm xã hội, bảo
hiểm y tế giai đoạn 2012 - 2020 và đặc biệt là Nghị
quyết của Quốc hội về phát triển kinh tế- xã hội năm
2013... sẽ là môi trường pháp lý và điều kiện quan
trọng cho thực hiện các nhiệm vụ về lao động, việc
làm và ASXH. Thực tế tiềm năng nguồn lực của đất
nước, nhất là nguồn lực trong nhân dân còn lớn
(luợng kiều hối từ nước ngoài chuyển về cho thân
nhân trong nước ước tính khoảng trên 10 tỷ
USD/năm, tổng giá trị tính bằng USD của khối dự

trữ vàng trong dân hiện nay không dưới 40 tỷ
USD...), nếu Nhà nước có chính sách khai thác tốt
và đầu tư hiệu quả, thì các mục tiêu về ổn định kinh
tế vĩ mô, lạm phát thấp hơn, tăng trưởng cao hơn
năm 2012, bảo đảm an sinh xã hội và phúc lợi xã hội
sẽ có nhiều khả năng sáng sủa hơn, vấn đề lao động,
việc làm và ASXH sẽ có triển vọng giải quyết tốt
hơn.

Năm 2013, các chỉ tiêu cơ bản liên quan đến lao
động, việc làm và ASXH là: Tổng sản phẩm trong
nước (GDP) tăng khoảng 5,5%; tổng vốn đầu tư
phát triển toàn xã hội bằng khoảng 30% GDP; tỷ lệ
che phủ rừng đạt 40,7%; tốc độ tăng giá tiêu dùng
(CPI) khoảng 8%; tỷ lệ hộ nghèo giảm 2%, riêng
các huyện nghèo giảm 4; tạo việc làm cho khoảng
1,6 triệu lao động; tỷ lệ thất nghiệp ở khu vực thành
thị dưới 4%, tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 49%; tỷ
lệ trẻ em dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng giảm xuống
dưới 16%; số giường bệnh trên một vạn dân (không
tính giường trạm y tế xã) đạt 22 giường.

Với quyết tâm thực hiện các chỉ tiêu trên, triển
vọng vấn đề lao động, việc làm và ASXH năm 2013
có thể sẽ diễn ra như sau:

- Số thanh niên bước vào lực lượng lao động vẫn
khoảng trên 1 triệu người, nhưng nếu vấn đề dạy
nghề, tạo việc làm và nâng cao thu nhập của người
lao động được đẩy mạnh hơn sẽ là cơ hội tốt cho số
đối tượng này tham gia vào thị trường lao động để
có cơ hội việc làm. Trong đó, quan trọng nhất là
phải tập trung vào thực hiện có hiệu quả chương
trình dạy nghề gắn với tạo việc làm cho lao động
nông thôn, người nghèo, bộ đội xuất ngũ và lao
động vùng chuyển đổi mục đích sử dụng đất; chấn
chỉnh công tác dạy nghề cho lao động nông thôn,
đào tạo nghề chuẩn bị nguồn cho đưa khoảng 85
nghìn lao động đi làm việc ở nước ngoài.

- Quan hệ cung - cầu lao động trên thị trường lao
động có thể bớt căng thẳng hơn và đời sống người
lao động, nhóm đối tượng chính sách xã hội được
cải thiện khi thực hiện đồng bộ, hiệu quả các cơ chế,
chính sách mới theo Nghị quyết và Kết luận Hội
nghị Trung ương 5 (Khóa XI) về chính sách xã hội,
Nghị quyết 21-NQ/TW, của Bộ Chính trị về tăng
cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo
hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, triển khai Bộ luật lao
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động, Pháp lệnh ưu đãi người có công…; Chính phủ
quan tâm bảo đảm mức tối thiểu về các dịch vụ xã
hội cơ bản cho người dân, đặc biệt là người nghèo,
người có hoàn cảnh khó khăn, nhóm yếu thế và dễ
bị tổn thương, đồng bào dân tộc thiểu số... Trong đó,
nhất là điều chỉnh tiền lương tối thiểu cho khu vực
sản xuất khinh doanh và tiền lương tối thiểu chung
theo lộ trình cải cách tiên lương, BHXH và trợ cấp
ưu đãi người có công với cách mạng; tiếp tục gói hỗ
trợ đảm bảo ASXH; triển khai đồng bộ các giải pháp
xây dựng quan hệ lao động hài hòa, giải quyết kịp
thời các tranh chấp lao động, giảm số vụ đình công,
lãn công; tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra an
toàn lao động...

- Các vấn đề bức xúc về lao động, việc làm và
ASXH được tập trung giải quyết thông qua thực
hiện hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia về
các lĩnh vực xã hội, nhất là Chương trình mục tiêu
quốc gia về việc làm và dạy nghề giai đoạn 2012 -
2015; Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo
bền vững giai đoạn 2012 - 2015; Chương trình mục
tiêu quốc gia phát triển nông thôn mới giai đoạn đến
năm 2020; chương trình mục tiêu quốc gia về nước
sạch và vệ sinh môi trường nông thôn giai đoạn đến
năm 2020 và một số Chương trình mục tiêu quốc gia
khác trong lĩnh vực xã hội thì bức tranh về việc làm,
nghèo đói... sẽ có những điểm sáng hơn.

- Đời sống người có công với cách mạnh sẽ tiếp
tục được đảm bảo từ mức trung bình trở lên so với
dân cư nơi cư trú thông qua việc tiếp tục hoàn thiện
và quan tâm thực hiện tốt chính sách đối với người
có công, nhất là điểu chính trợ cấp ưu đãi cùng với
điều chỉnh nâng mức tiền lương tối thiểu chung; hỗ
trợ giải quyết cơ bản về nhà ở đối với hộ người có
công...

- Vấn đề đảm bảo ASXH tiếp tục được coi là
nhiệm vụ trong tâm của của kế hoạch phát triển kinh
tế- xã hội năm 2013. Trong đó, tăng cường thực hiện
chính sách BHXH, nhất là ban hành các chính sách
khuyến khích nông dân, người lao động tự do tham
gia bảo hiểm xã hội tự nguyện; thí điểm bảo hiểm
hưu trí bổ sung; thực hiện có hiệu quả bảo hiểm thất
nghiệp; kiểm tra, giám sát chặt chẽ việc thực hiện
chế độ bảo hiểm xã hội bắt buộc. Đời sống của đối
tượng trợ giúp xã hội và những người có hoàn cảnh

đặc biệt khó khăn sẽ được quan tâm và đảm bảo ổn
định hơn. Người gặp rủi ro do thiên tai sẽ được kịp
thời hỗ trợ của chính sách và chương trình cứu đói
giáp hạt, cứu trợ nhân dân vùng bị thiên tai, bão lụt,
mất mùa; nhà ở của những đối tượng này sẽ được
cải thiện trong chương trình thực hiện thí điểm hỗ
trợ xây dựng 700 nhà tránh lũ, lụt cho các hộ nghèo
ở các tỉnh Bắc Trung Bộ và duyên hải miền Trung;
ngăn chặn và đẩy lùi các nguy cơ xâm hại, buôn bán
trẻ em và phụ nữ; bảo đảm quyền của trẻ em và bình
đẳng giới thực chất hơn.

Như vậy, năm 2013 sẽ là năm triển vọng vấn đề
lao động, việc làm và ASXH được phác họa trên đây
không phải là thiếu cơ sở. Những cũng sẽ gặp rất
nhiều khó khăn về mọi mặt, khả năng rủi ro là rất
lớn và khó lường.

3. Các khuyến nghị
Để đạt mục tiêu và tạo ra triển vọng tốt hơn về các

vấn đề lao động, việc làm và ASXH năm 2013, cần
phải tập trung vào một số vấn đề quan trọng sau đây:

- Đẩy nhanh việc ban hành các văn bản dưới luật
về quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Bộ Luật
Lao động (bổ sung, sửa đổi năm 2012, có hiệu lực
năm 2013); về dài hạn cần nghiên cứu xây dựng và
ban hành Luật Việc làm, Luật tiền lương tối thiểu,
Luật an toàn và vệ sinh lao động, Luật quan hệ lao
động...

- Tổ chức triển khai hiệu quả Chương trình hành
động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 15-
NQ/TW ngày 1/6/2012 của Ban Chấp hành Trung
ương Đảng khóa XI một số vấn đề về chính sách xã
hội giai đoạn 2012 - 2020 (quyết số 70/NQ/CP ngày
1/11/2012); Kế hoạch của Chính phủ triển khai
Nghị quyết số 80/NQ-CP, ngày 19/5/2011của Chính
phủ về định hướng giảm nghèo bền vững thời kỳ từ
năm 2011 đến năm 2020. Trong đó, vấn đề quan
trọng nhất là rà soát và bổ sung, điều chỉnh chính
sách về lao động, việc làm và ASXH; ban hành các
văn bản hướng dẫn và tổ chức thực hiện các nội
dung của Nghị quyết; thực hiện điều chỉnh tiền
lương tối thiều năm 2013 (cho cả 2 khu vực: sản
xuất kinh doanh và hành chính sự nghiệp công lập),
xây dựng Đề án cải cách tiền lương, BHXH và trợ
cấp ưu đãi người có công cho giai đoạn đến năm
2020.
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- Bố trí đủ nguồn lực và đổi mới chỉ đạo, điều
hành trong việc thực hiện các Chương trình mục tiêu
quốc gia, nhất là thực hiện Chương trình mục tiêu
quốc gia về việc làm và dạy nghề giai đoạn 2012-
2015; Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo
bền vững giai đoạn 2012- 2015; Chương trình mục
tiêu quốc gia phát triển nông thôn mới giai đoạn đến
năm 202; Chương trình mục tiêu quốc gia về nước
sạch và vệ sinh môi trường nông thôn giai đoạn đến
năm 2020... theo hướng đầu tư trọn gói, phân cấp
mạnh cho địa phương và cơ sở, tăng cường sự tham
gia của người dân, đối tượng thụ hưởng, phát triển

mạnh hệ thống cung cấp dịch vụ công...

- Tăng cường giám sát thực hiện các mục tiêu về
lao động, việc làm và ASXH năm 2013. Trong đó,
tăng cường thanh tra, giám sát của hệ thống Thanh
tra nhà nước, sự giám sát của Quốc hội, Hội đồng
nhân dân các cấp và coi trọng sự giám sát của người
dân, của các tổ chức xã hội, nhất là giám sát thực
hiện chính sách, chương trình, dự án và nguồn tài
chính, đảm bảo công khai, minh bạch, đúng mục
địch, đối tượng và hiệu quả, chống lãng phí, thất
thoát, tham nhũng, tiêu cực.�
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